
Wir suchen Verstärkung im Vorstand 
 
Für das Ressort «Social Media» suchen wir eine Person, die sich für habs queer basel engagieren möchte. Als Teil des Vorstandskollektivs, führst du die 
Geschäfte des Vereins und triffst Entscheide zu seiner Ausrichtung und Weiterentwicklung. 
 
Als Influencer:in kümmerst du dich um die sozialen Medien der habs, erstellst den regelmässigen Newsletter und bringst die Homepage auf den aktuellen 
Stand. Wenn du dich zudem für die E-Mail-Adressen für den Verein zuständig fühlst, bist du die/der perfekte Kandidat:in.  
Wir freuen uns auf deine Bewerbung. 
 
Anforderungen: 
- Vorkenntnisse sind nicht notwendig 
- Kenntnisse in Social Media 
- Zuverlässigkeit, exaktes arbeiten, Diskretion 
- Zeitaufwand: durchschnittlich ca. 5 Stunden pro Woche; plus eine Vorstandsitzung pro Monat 
  
Wir bieten: 
Eine gründliche Einarbeitung im Jahr 2023, die Möglichkeit zur Mitgestaltung der Zukunft des Vereins, persönlichen Erfahrungsgewinn, Sozialzeitausweis. 
 
Wir fördern die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter und Lebensformen und die kulturelle Teilhabe aller. Bewerbungen von People of Color, 
Persönlichkeiten mit familiärer Migrationsgeschichte und Vertreter:innen von Gruppen, die im ehrenamtlichen Arbeitsbereich der LGBTIQ+ unterrepräsentiert 
sind, sind daher ausdrücklich erwünscht. 
 
Fühlst Du Dich angesprochen, möchtest Du gerne mehr wissen? 
Dann melde Dich bitte bei vorstand@habs.ch 
 
Wir freuen uns, Dich kennenzulernen! 
 
Inserat Sommer 2022 


